	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	6
	Lograr la presencia de la Dirección en espacios que permitan divulgar a nivel nacional el tema del derecho de autor y los derechos conexos.
	
	
	
	
	
	
	
	ASESORES
	4.80
	  (


	
	· Coordinar la participación de la entidad en la Feria del Libro.
	60%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Coordinar la participación de la entidad en Expociencia.
	20%
	
	1
	
	1
	-
	-
	
	
	

	
	· Instalación del Stand Itinerante de la DNDA.
	20%
	
	5
	
	1
	4
	80
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 02: CAPACITACION AL EXTERIOR DE LA ENTIDAD

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Realización de un Congreso sobre derecho de autor y derechos conexos con la participación de la OMPI y de organismos internacionales.
	
	
	
	
	
	
	
	ASESORES
	5.00

	  (

	
	· Realización de un Congreso sobre derecho de autor en el marco de la  Feria Internacional del Libro de Bogotá.


	100%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 03: CAPACITACION E INVESTIGACION AL INTERIOR DE LA ENTIDAD

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Realización Actividad Académica denominada “Jueves Autoral”.
	
	
	
	
	
	
	
	ASESORES
	 5.00
	  (

	
	· Realizar un total de 25 jueves autorales en el año.


	100%
	
	25
	
	7
	27
	100
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Producir y divulgar  2 Circulares externas sobre derecho de autor y derechos conexos dirigidas a 12.000 personas.
	
	
	
	
	
	
	
	DIVISION LEGAL
	         5.00
	  (

	
	· Establecer puentes de comunicación con los gremios.
	15%
	
	2
	
	1
	2
	100%
	
	
	

	
	· Seleccionar dos temas para tratar en las circulares.
	20%
	
	2
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Elaboración de las dos circulares.
	40%
	
	2
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Distribución de las dos circulares.
	25%
	
	12000
	
	3000
	12344
	100%
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 02: CAPACITACION AL EXTERIOR DE LA ENTIDAD

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	2
	Coordinar la capacitación de 400 personas en temas relacionados con el derecho de autor y la gestión colectiva.
	
	
	
	
	
	
	
	DIVISION LEGAL
	         4.98
	     (

	
	· Contactar a las sociedades de gestión colectiva y otros beneficiarios.
	30%
	
	5
	
	3
	5
	100%
	
	
	

	
	· Establecer qué entidades se encuentran interesadas en ser beneficiarias del plan de capacitación.
	30%
	
	12
	
	12
	12
	100%
	
	
	

	
	· Desarrollar el Plan de Capacitación.
	40%
	
	1
	
	100
	397
	99%
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.

7
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO

FECHA
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	
	1. Contactar a la Cámara del Libro para el levantamiento de estadísticas básicas preliminares sobre el estado de la industria editorial en Colombia.
	25%
	1 enero a 15 de marzo
	1
	
	1
	1
	100%
	OFICINA REGISTRO
	          5.00
	 (

	
	2. Elaborar una estrategia con la industria editorial colombiana para acrecentar el número de registro de obras literarias editadas.
	25%
	15 de marzo a 15 de abril
	1
	
	1
	1
	100%
	
	
	

	
	3. Realizar visitas a las empresas editoriales que de acuerdo con las estadísticas, tengan mayor proyección de edición de obras para el 2003.
	25%
	15 de abril a 30 de agosto
	5
	
	2
	8
	100%
	
	
	

	
	4. Enviar comunicaciones a las empresas editoriales de menor producción editorial, con el fin de persuadirlas acerca de la importancia del registro.
	25%
	15 de marzo a 15 de julio de 2003
	40
	
	30
	40
	100%
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	5
	Proceso de Control de Calidad de la base de datos del Centro de Documentación.
	
	
	
	
	
	
	
	UNIDAD DE INFORMACION
	          4.56
	         (

	
	· Capacitación a los funcionarios involucrados.


	10%
	
	1
	
	1
	1
	100%
	
	
	

	
	· Diseño de dos nuevos campos en las hojas de trabajo. 


	5%
	
	1
	
	1
	1
	100%
	
	
	

	
	· Revisar los registros de la base de datos de CENDOC.


	65%
	
	3.600
	
	900
	3.510
	97.5%
	
	
	

	
	· Fotocopiar los documentos que se requieran.
	10%
	
	50.000
	
	12.250
	18.700
	37.4%
	
	
	

	
	· Realizar una verificación aleatoria de los registros revisados.
	10%
	
	1080
	
	270
	982
	90.9%
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	2
	Elaborar una estrategia de comunicaciones para el fortalecimiento de una cultura de respeto al derecho de autor.

Seleccionar 4 directivos de medios de comunicación para:


	
	
	4
	
	1
	
	100
	 DIVULGACION Y PRENSA
	        5.00
	        (

	
	· Presentación del tema del derecho de autor a los medios.
	15%
	
	
	
	
	1
	100
	
	
	

	
	· Elaboración de brochure de prensa y entrega a los medios.
	20%
	
	
	
	
	1
	100
	
	
	

	
	· Seguimiento a la publicación de esta información.
	15%
	
	
	
	
	1
	100
	
	
	

	
	· Publicación y difusión de la información suministrada.
	20%
	
	
	
	
	1
	100
	
	
	

	
	· Elaborar trimestralmente el boletin electrónico E-NOTICIAS.
	30%
	
	4
	
	1
	4
	100
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	3
	Acercar la temática autoral al público en general.
	
	
	
	
	
	
	
	DIVULGACION Y PRENSA
	        4.75
	         (

	
	· Coordinar la participación de la entidad en la Feria del Libro.
	40%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Coordinar la realización del Congreso en la Feria del Libro.
	10%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Coordinar la participación de la entidad en otras ferias.
	10%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Realizar la semana del derecho de autor y el patrimonio filmico colombiano.
	10%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Elaborar publicaciones electrónicas para los usuarios de la DNDA.
	5%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Controlar y organizar las bases de datos de la entidad.
	20%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Elaborar volantes y folletos informativos sobre derecho de autor.
	5%
	
	3
	
	1
	-
	-
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 05: GESTION ADMINISTRATIVA CAPACITACION Y RECURSOS HUMANOS

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Realización estudio costo-beneficio para determinar la reposición o mantenimiento de equipos.
	
	
	
	
	
	
	
	ADMINISTRATIVA
	       5.00
	         (

	
	· Identificación de equipos.
	10
	3   febrero 

20 febrero
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Revisión histórica de documentos.
	15
	21 febrero

15 mayo
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Identificación del estado de depreciación de los equipos.
	20
	16 mayo

31 octubre
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Estado actual de los bienes.
	20
	1 julio

31 agosto
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Valor de reposición y mantenimiento.
	15
	1 sept.

31 octubre
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Generación del listado de elementos con recomendaciones.
	20
	1 nov.

30 nov.
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 05: GESTION ADMINISTRATIVA CAPACITACION Y RECURSOS HUMANOS

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	2
	Elaboración de una aplicación para la proyección del costo de nómina.
	
	
	
	
	
	
	
	ADMINISTRATIVA
	         5.00
	       (

	
	· Revisión de normas expedidas por el Gobierno Nacional.
	30
	20 enero – 28 febrero
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Creación de las fórmulas correspondientes.
	20
	1 marzo – 30 abril
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Actualización mensual del cuadro resumen de nómina.
	35
	2 abril

15 junio
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Verificación de la formulación para evaluar la veracidad de la información.
	15
	16 junio

10 julio
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 05: GESTION ADMINISTRATIVA CAPACITACION Y RECURSOS HUMANOS

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	3
	Elaboración de un compendio de normas para la División Administrativa.
	
	
	
	
	
	
	
	ADMINISTRATIVA
	        5.00
	         (

	
	· Revisión de la normatividad vigente.
	20
	2  enero – 31 marzo
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Relación de la normatividad (medio físico).
	10
	1   abril – 

15 abril
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Obtención de la normatividad aplicable a cada área.
	10
	16 abril

16 mayo
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Clasificación por orden cronológico.
	10
	19 mayo

30 mayo
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Elaboración del índice por área.
	10
	3-17 junio
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Construcción del manual normativo.
	10
	18-27 junio
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Consulta trimestral y obtención de nueva normatividad.
	10
	1  julio – 

31 dic.
	2
	
	2
	2
	100
	
	
	

	
	· Reunión trimestral con los coordinadores para análisis nuevas normas.
	10
	1 julio – 

31 dic.
	2
	
	2
	2
	100
	
	
	

	
	· Actualización del manual.
	10
	1 julio -  

31 dic.
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	4
	Desarrollar una aplicación para la captura de datos en los eventos feriales.
	
	
	
	
	
	
	
	UNIDAD DE SISTEMAS
	          5.00
	          (


	
	· LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN Y ANALISIS
	30%
	
	1
	
	1
	1
	100%
	
	
	

	
	· DISEÑO
	20%
	
	1
	
	1
	1
	100%
	
	
	

	
	· PROTOTIPO
	10%
	
	1
	
	1
	1
	100%
	
	
	

	
	· IMPLEMENTACIÓN
	20%
	
	1
	
	1
	1
	100%
	
	
	

	
	· PRUEBAS Y ENTREGA
	20%
	
	1
	
	1
	1
	100%
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL.

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Desarrollar aplicación para centralizar el Directorio Oficial de la DNDA.
	
	
	
	
	
	
	
	UNIDAD DE SISTEMAS
	NO SE CALIFICA

(Ver comentario)
	

	
	· LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN Y ANALISIS
	30%
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	
	· DISEÑO
	20%
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	
	· PROTOTIPO
	10%
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	
	· IMPLEMENTACIÓN
	20%
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	
	· PRUEBAS Y ENTREGA
	20%
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	2
	Desarrollar una aplicación para manejar el banco de proyectos de la DNDA.
	
	
	
	
	
	
	
	UNIDAD DE SISTEMAS
	NO SE CALIFICA

(Las actividades pertenecen al trimestre Jul-Sept. Pero a la fecha no se ha entregado la aplicación)
	

	
	· LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN Y ANALISIS
	30%
	
	1
	
	1
	-
	-
	
	
	

	
	· DISEÑO
	20%
	
	1
	
	1
	-
	-
	
	
	

	
	· PROTOTIPO
	10%
	
	1
	
	1
	-
	-
	
	
	

	
	· IMPLEMENTACIÓN
	20%
	
	1
	
	1
	-
	-
	
	
	

	
	· PRUEBAS Y ENTREGA
	20%
	
	1
	
	1
	-
	-
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	3
	Evaluar el sistema de control interno contable de la DNDA
	
	
	
	
	
	
	
	CONTROL INTERNO
	          5.00
	      (      

	
	· Ambiente de control.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Información presupuestal, contable y financiera.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Revisión de libros contables.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Flujo de información oportunamente a contabilidad.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Causación de ingresos, gastos y costos.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Procedimientos administrativos.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Manejo de caja menor.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Conciliación de saldos disponibles e inversiones.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Medidas de custodia de activos.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Medidas de protección bienes y valores.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Procedimiento sobre el manejo bancario.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Incorporación de bienes al patrimonio de la entidad.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Depuración de cuentas por cobrar.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Conciliación de cesantías y retenciones tributarias.
	6.66 %
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	

	
	· Plan de compras y proceso de contratación.
	6.67%
	
	3
	
	1
	3
	100%
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	4
	Desarrollar una política de austeridad, control y racionalización del gasto público.
	
	
	
	
	
	
	
	CONTROL INTERNO
	            5.00
	           (

	
	· Verificar información de administración de personal y contratación de servicios personales.
	12.50%
	
	9
	
	3
	9
	100%
	
	
	

	
	· Verificar gastos en publicidad y publicaciones.
	12.50%
	
	9
	
	3
	9
	100%
	
	
	

	
	· Verificar informe de servicios administrativos.
	12.50%
	
	9
	
	3
	9
	100%
	
	
	

	
	· Asignación y uso de teléfonos celulares.
	12.50%
	
	9
	
	3
	9
	100%
	
	
	

	
	· Asignación y uso de teléfonos fijos.
	12.50%
	
	9
	
	3
	9
	100%
	
	
	

	
	· Asignación y uso de vehículos oficiales.
	12.50%
	
	9
	
	3
	9
	100%
	
	
	

	
	· Verificar informe sobre inmuebles, mantenimiento y mejoras. 
	12.50%
	
	9
	
	3
	9
	100%
	
	
	

	
	· Realizar informe sobre la adopción de medidas de austeridad.
	12.50%
	
	9
	
	3
	9
	100%
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ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	5
	Realizar seguimiento a la gestión de las dependencias misionales y de apoyo.
	
	
	
	
	
	
	
	CONTROL INTERNO
	           5.00
	          (

	
	· Evaluar la eficiencia en la ejecución de  los procedimientos establecidos para la dependencia visitada.
	14.30%
	
	8
	
	2
	8
	100%
	
	
	

	
	· Verificar los procedimientos misionales y de las áreas de apoyo. Proponer niveles de mejoramiento.


	14.30%
	
	8
	
	2
	8
	100%
	
	
	

	
	· Identificar procesos no definidos y actualizar el manual con los servidores de la dependencia correspondiente.

 
	14.30%
	
	8
	
	2
	8
	100%
	
	
	

	
	· Analizar los indicadores de gestión, su funcionalidad, utilidad y cumplimiento.


	14.30%
	
	8
	
	2
	8
	100%
	
	
	

	
	· Establecer los logros de las metas fijadas en el plan de acción y los proyectos con bajo % de cumplimiento.
	14.30%
	
	8
	
	2
	8
	100%
	
	
	

	
	· Satisfacción de los clientes tanto internos como externos.
	14.30%
	
	8
	
	2
	8
	100%
	
	
	

	
	· Seguimiento a la aplicación de las    recomendaciones y compromisos establecidos.
	14.30%
	
	8
	
	2
	8
	100%
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2003



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	6
	Elaboración de una plataforma para el Banco de Proyectos de la DNDA.
	
	
	
	
	
	
	
	PLANEACION
	SIN CALIFICACION

(Ver Comentarios)

       
	          

	
	· Diagnóstico y reformulación de la propuesta para la implementación del Banco de Proyectos.
	20%
	
	4
	
	4
	4
	100
	
	
	

	
	· Diseño de formatos y contenidos.
	20%
	
	2
	
	2
	2
	100
	
	
	

	
	· Elaboración de la aplicación por parte de la Unidad de Sistemas.
	20%
	
	4
	
	4
	-
	-
	
	
	

	
	· Elaboración del manual de instrucciones.
	20%
	
	1
	
	1
	-
	-
	
	
	

	
	· Capacitación sobre el funcionamiento.
	20%
	
	1
	
	1
	-
	-
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	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	7
	Plataforma básica para construcción de una base de datos en derecho de autor y propiedad industrial.
	
	
	
	
	
	
	
	PLANEACION
	        3.8
	     (

	
	· Identificación de los sectores.
	20%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Identificación de las variables.
	20%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Identificación de las fuentes disponibles.
	20%
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	· Contactos con las fuentes de información y levantamiento de datos.
	20%
	
	1
	
	1
	1
	80
	
	
	

	
	· Sistematización de la información y elaboración de un informe final sobre los avances del objetivo.
	20%
	
	1
	
	1
	-
	-
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