	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2006



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Sensibilizar y acercar el tema del derecho de autor y los derechos conexos al público en general.
	
	
	
	
	
	
	
	ASESORES 
	4.6
	(

	
	1. Realización de un Congreso denominado: “TLC y derecho de autor” en marco de la 19ª Feria Internacional del Libro de Bogotá.


	60%
	Abril 26,27 y 28 de 2006
	1
	
	
	1
	100
	
	
	

	
	1. Coordinar la participación de la entidad en la feria del libro.


	40%
	Febrero abril de 2006
	Visitantes

1200

Consultas

200
	
	
	Visitantes 713

Consultas 45
	80
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	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	3
	Analizar, comparar y comentar  el contenido de las sentencias que en relación con el tema de “la naturaleza jurídica de las sociedades de gestión colectiva”.
	
	
	
	
	
	
	
	DIVISION LEGAL
	3.5
	(

	
	1. Ubicar las sentencias y pronunciamientos.
	10%
	02/01/06-

03/02/06


	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	2. Analizar y comparar el contenido de los pronunciamientos seleccionados.
	20%
	06/02/06 a 31/03/06
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	3. Elaborar una estructura ( ejes temáticos) de los temas que serán desarrollados en la investigación.
	20%
	3/04/06 a 4/05/06
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	4. Elaboración  de un primer borrador del documento.
	15%
	5/05/06 a 31/05/06


	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	5. Socialización del primer borrador del documento con  la División de Capacitación y las Oficinas de Asesores y  Registro. 
	5%
	4/06/06 a 17/06/06
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	6. Presentación de un  primer borrador al Director General.
	5%
	21/06/06 a 14/07/06
	1
	
	
	-
	-
	
	
	

	
	7. Asimilación de comentarios propuestos por el Director General 
	5%
	17/07/06 a 28/0706
	1
	
	
	-
	-
	
	
	

	
	8. Presentación de documento final 
	10%
	31/07/06
	1
	
	
	-
	-
	
	
	

	
	9. Publicación del Resultado
	10%
	25/08/06
	1
	
	
	-
	-
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ENERO-DICIEMBRE DE 2006



	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	2
	Realizar un manual de contratación en derecho de autor para entidades públicas.
	
	
	
	
	
	
	
	OFICINA DE REGISTRO
	3.6
	(

	
	1. Definir el contenido a incluir en el manual.


	10%
	1 de Ene. al 31 de marzo
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	2. Establecer los temas a incluir en el manual.


	10%
	3 al 28 de abril


	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	3. Redactar, analizar, revisar, corregir y aprobar los temas a publicar en el manual.


	20%
	2 de mayo al 30 de junio
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	4.  Imprimir la primera versión del borrador del manual.
	10%
	Julio 4 a Ago. 22
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	5. Revisar y corregir el manual.
	20%
	25 de Ago. al 8 de Septiembre
	1
	
	
	0.8
	80%
	
	
	

	
	6. Presentar el manual para  aprobación del Director General .
	10%
	11 de Sep. A  13 Oct.
	1
	
	
	0
	0
	
	
	

	
	7. Diseñar Manual (Nombre, Textos, Navegabilidad Básica, Otros)


	10%
	13 al 31 de Oct.
	1
	
	
	0.6
	60%
	
	
	

	
	8. Realizar la publicación Pagina Web. Edición del Manual.


	10%
	1 al 30 de noviembre
	1
	
	
	-
	-
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	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 02: CAPACITACION AL EXTERIOR DE LA ENTIDAD.

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Implementar programas de formación a formadores en colegios (2), facultades de sistemas  (1) y artes (1) y escuelas de formación de funcionarios públicos (2).
	
	
	
	
	
	
	
	DIVISION DE CAPACITACION
	5.00
	(

	
	1. Realización Modelo Pedagógico
	50
	Enero 1 a Mayo 31  de 2.006


	3
	
	3
	3
	100%
	
	
	

	
	2. Contactos Efectivos
	50
	Junio 1  a Noviembre 15 de 2.006
	6
	
	6
	7
	116%
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	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 03: CAPACITACION E INVESTIGACION AL INTERIOR DE LA ENTIDAD.

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Realización Actividad Académica denominada “Jueves Autoral”.
	
	
	
	
	
	
	
	DIVISION DE CAPACITACION
	5.00
	(

	
	Realizar un total de 30 jueves autorales en el año.


	100%
	Enero 1º a 31 de Diciembre de 2006.
	30
	
	
	32
	106%
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	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	4
	Sistematizar la Gestión Documental.
	
	
	
	
	
	
	
	UNIDAD DE INFORMACION
	5.00
	(

	
	1. Evaluación y análisis de necesidades para conservación en diferentes soportes 
	30%
	11/01/06-11/05/06
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	2. Diseño programa de gestión documentos incluidos los electrónicos.


	 30%
	16/05/06-16/08/06
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	3. Implementación sistema de gestión   documental.


	40%
	15/09/06-15/12/06
	1
	
	
	1
	100%
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	I. PROYECTOS MISIONALES



	PROGRAMA 01: PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL AMBITO NACIONAL

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	5
	Promocionar el Centro de Documentación y sistematizar el proceso de consulta.
	
	
	
	
	
	
	
	UNIDAD DE INFORMACION
	5.00
	(

	
	1.Elaborar borrador con texto y diseño.
	10%
	01-02-2006

17-02-2006
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	2.Elaborar directorio de usuarios e instituciones     para distribución
	  5% 
	01-02-2006

28-02-2006
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	3. Solicitar aprobación y correcciones. 
	10%
	20-02-2006

28-02-2006
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	4.Elaborar diseño de presentación (color, tamaño, clase de papel, etc.)
	  10%
	01-03-2006

06-03-2006
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	5.Solicitar cotizaciones y selección de proveedor  trabajo de impresión en papel y en CD 
	  15%
	01-03-2006

10-03-2006
	1
	
	
	1
	  100%
	
	
	

	
	6.Distribución en Universidades, Colegios y Oficinas de Abogados. Aviso en página web.
	  50%
	13-03-06

30-06-06
	1
	
	
	1
	100%
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	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 05: GESTION ADMINISTRATIVA CAPACITACION Y RECURSOS HUMANOS

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Elaborar  un  Manual de Inducción Institucional para los nuevos servidores.
	
	
	
	
	
	
	
	DIVISION ADMINISTRATIVA
	5.00
	(

	
	1. Precisar el contenido a incluir en el manual de inducción de la DNDA.
	5
	1 al 31 de Marzo
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	2. Definir los temas a insertar en el manual, por parte de cada grupo de trabajo.
	5
	3 al 28 de Abril
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	3.      Establecer el contenido de los temas a publicar por cada una de las dependencias que conforman la Dirección Nacional de Derecho de Autor
	30
	2 de May. A

28 de Julio
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	4. Analizar, revisar,  corregir y aprobar los temas a publicar por dependencia
	10
	1 al 31 de Agosto
	1
	--
	1
	1
	100
	
	
	

	
	5. Ejecutar las actividades para financiar el manual (Manual Argollado y CD’s). 
	10
	1 de Agosto a Sept. 15
	2
	-
	1
	1
	100
	
	
	

	
	6. Diseñar el manual.
	10
	15 al 29 de Sept.
	1
	-
	1
	1
	100
	
	
	

	
	7. Elaborar e imprimir el borrador del manual con el contenido.


	5
	2 al 16 de Octubre
	1
	-
	1
	1
	100
	
	
	

	
	8. Revisar y corregir el manual.


	5
	17 al 31 de Octubre
	1
	-
	1
	1
	100
	
	
	

	
	9. Imprimir el manual
	5
	1 al 30 de Nov.
	1
	-
	1
	1
	100
	
	
	

	
	10. Presentar el manual de inducción al interior de la entidad (Intranet)
	5
	1 al 15 de Diciembre
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	11. Realizar la edición digital e impresa
	10
	18 al 22 de Dic.
	CD y Manual
	
	1
	1
	100
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	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 05: GESTION ADMINISTRATIVA CAPACITACION Y RECURSOS HUMANOS

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	2
	Bitácora de procedimientos para presupuesto y tesorería.
	
	
	
	
	
	
	
	DIVISION ADMINISTRATIVA
	5.00
	(

	
	1. Recolectar información sobre los procedimientos y sus modificaciones  a partir del año 2002.
	20%
	1 al 15 de Marzo
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	2. Solicitar a la Unidad de Control Interno los antecedentes  históricos de los procedimientos. 
	20%
	16 al 31 de Marzo
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	3 Actualizar el manual de procedimientos. 
	20%
	3 de abril al 29 de Sept.
	37
	
	37
	1
	100
	
	
	

	
	4. Actualizar el mapa de informes.
	20%
	2 al 16 de Octubre
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	5. Diseñar documento para recopilar información y elaborar bitácora.
	20%
	17 de Oct. Al 30 de Noviembre
	1
	
	1
	1
	100
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	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 05: GESTION ADMINISTRATIVA CAPACITACION Y RECURSOS HUMANOS

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	3
	Realizar el proceso de equivalencia de las plaquetas de inventario de libros, revistas y CDs, con los códigos topográficos del Centro de Documentación.
	
	
	
	
	
	
	
	DIVISION ADMINISTRATIVA
	5.00
	(

	
	1. Elaborar un listado  de libros, revistas y CDs de propiedad de la entidad con sus respectivas plaquetas de inventario.


	25
	1al 15 de febrero


	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	2. Solicitar a la Unidad de Información veinte (20) libros, o revistas o CDs diarios
	15
	16 de febrero al 31 de octubre
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	3. Digitar los datos de los libros, revistas y CDs, como son: Título, autor, ISBN o ISSN, edición, Editorial, número de páginas, número topográfico.
	40
	16 de febrero al 31 de octubre
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	4. Realizar la equivalencia de la plaqueta de inventario de almacén con el código topográfico del libro, revista o CD.
	20
	16 de Febrero a 31 de octubre 


	1
	
	1
	1
	100
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	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 05: GESTION ADMINISTRATIVA CAPACITACION Y RECURSOS HUMANOS

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	4
	Elaborar un aplicativo funcional para llevar un registro sistematizado del recurso humano en la entidad.
	
	
	
	
	
	
	
	DIVISION ADMINISTRATIVA
	5.00
	(

	
	1. Identificar las variables de medición.
	10
	1 al 7 de marzo
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	2. Diseñar la base de datos.
	10
	20 de marzo al 17 de abril
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	3. Crear base de datos conforme a las variables.
	10
	24 de abril a 23 de mayo
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	4. Definir consultas y parámetros de búsqueda
	10
	24 de mayo a 23 de junio
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	5. Diseño del aplicativo
	30
	26 de junio a 26 de julio
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	6. Presentación prototipo del aplicativo
	10
	28 de julio a 15 de agosto
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	7. Pruebas del aplicativo
	10
	19 de agosto a 18 de septiembre
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	

	
	8. Implementación y puesta en funcionamiento
	10
	25 de septiembre a 31 de octubre
	1
	
	1
	1
	100
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	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL.

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	 CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	1
	Apoyar la gestión de la División de Capacitación a través de un aplicativo que permita almacenar, consultar y generar estadísticas de las capacitaciones programadas por la DNDA
	
	
	
	
	
	
	
	SISTEMAS
	5.00
	(

	
	1. LEVANTAMIENTO Y ANÁLISIS DE INFORMACION 
	25%
	01-06-2006.

a

30-06-2006.
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	2. DISEÑO.
	25%
	01-07-2006.

a

31-07-2006.
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	3. PROTOTIPO
	25%
	01-08-2006.

a

31-08-2006.
	1
	
	
	0.5
	50%
	
	
	

	
	4. IMPLEMENTACIÓN
	25%
	01-09-2006.

a

30-09-2006.
	1
	
	
	
	
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2006



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL.

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	2
	Generación de una versión para web del aplicativo Bitácora a través del cual se administran los recursos tecnológicos de la DNDA.
	
	
	
	
	
	
	
	UNIDAD DE SISTEMAS 
	3.85
	(

	
	1. LEVANTAMIENTO Y ANÁLISIS DE INFORMACION 
	20%
	01-01-2006.

a

31-01-2006.
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	2. DISEÑO.
	30%
	01-02-2006.

a

28-02-2006.
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	3. PROTOTIPO
	10%
	01-03-2006.

a

31-03-2006.
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	4. IMPLEMENTACIÓN
	10%
	01-04-2006.

a

31-04-2006.
	1
	
	
	0.2
	20%
	
	
	

	
	5. PRUEBAS Y ENTREGA
	10%
	01-05-2006.

a

31-05-2006.
	1
	
	
	0.90
	90%
	
	
	

	
	6. CARGA BASE DE DATOS
	20%
	01-06-2006

a

30-06-2006
	1
	
	
	0.30
	30%
	
	
	


	DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR

EVALUACION PLAN DE ACCION

ENERO-DICIEMBRE DE 2006



	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL.

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	3
	“Realización de una audiencia publica presencial para efectuar la rendición de cuentas de la Dirección Nacional de Derecho de Autor”.
	
	
	
	
	
	
	
	PLANEACION Y ASESORES
	5.00
	(

	
	1. Etapa preliminar.

Revisión antecedentes audiencia pública del año 2004.

Definición del perfil de la audiencia pública para la DNDA.
	20%
	Febrero 1 a

Febrero 28


	2
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	2. Etapa de alistamiento institucional.
	20%
	Marzo 1º. A Marzo 31.
	2
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	3.Etapa de consolidación de la Información para la audiencia pública.
	20%
	Junio 1º. A Julio 31 de2006 
	4
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	4. Etapa de alistamiento logístico.
	20%
	Abril 1º. A agosto 31 de 2006.
	8
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	5. Realización de la audiencia pública.
	20%
	Sept. 1º. A septiembre 30 de 2006
	2
	
	
	1
	100%
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	II. PROYECTOS DE APOYO ADMINISTRATIVO



	PROGRAMA 04: PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION GERENCIAL.

	

	No.
	OBJETIVO
	POND
	PERIODO
	META ANUAL
	META MENSUAL
	META TRIMESTRAL
	CUMPLIMIENTO
	RESPONSABLE
	CALIFICACION
	SIMBOLO

	
	
	
	
	
	
	
	ABSOLUTO
	%
	
	
	

	4
	Formulación del  Plan Indicativo de la DNDA para el cuatrienio 2006-2010
	
	
	
	
	
	
	
	PLANEACION
	5.00
	(

	
	1. Levantamiento de la información sobre el Plan Nacional de Desarrollo 2006-2010.

· Programa de Gobierno del Nuevo Presidente.

· COMPES, Directivas Presidenciales. 
	20%
	Enero 15 a

Febrero 28

(mes y medio)
	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	2. Revisión y actualización de la matriz DOFA.

· Reuniones y levantamiento de información con las dependencias misionales
	30%
	Marzo 1 a

Abril 30
	5
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	3. Determinación de Objetivos y Actividades.

· Establecimiento de Directrices por parte de la Dirección General.

· Foros de discusión con las dependencias misionales. 
	30%
	Mayo 1 a

Agosto 30
	2
	
	
	2
	100%
	
	
	

	
	4. Consolidación de Objetivos y Actividades y Redacción del Plan Indicativo de la DNDA.
	10%
	Sept. 1 a

Septiembre 30


	1
	
	
	1
	100%
	
	
	

	
	5. Revisión, aprobación y socialización del Plan Indicativo 2006-2010.
	10%
	Octubre 1 a

Octubre 30
	1
	
	
	1
	100%
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